LimoeiroPrev

Fundo Previdenciario do Municipio de Limoeiro-PE

Ata da 2% Reuniado Ordinaria dos Conselhos Municipal de Previdéncia,
Conselho Fiscal e Comité de Investimento

Aos vinte e seis dias do més de junho de dois mil e vinte e trés, as dez horas, no
Prédio da FACAL; Foi realizada a Segunda Reunido Ordinaria dos Conselhos Fiscal

e Previdenciario e do Comité de Investimento do Fundo Previdenciario do Municipio
de Limoeiro/PE, LimoeiroPrev, presidida pelo Gerente Previdenciario, o Sr. Lauro
Bandeira Teobaldo, juntamente com sua equipe: Maria Betania Elias da Silva -
Secretaria Executiva e Membro do Comité de Investimento, Dr. Galdino Batista,
Procurador do LimoeiroPrev, Claudia Mendonga de Arruda — Técnica
Administrativa e José Clodoaldo do Nascimento — Recepcionista e Membro do
Conselho Fiscal de Previdéncia; com participagdo dos Membros dos Conselhos
Fiscal e Previdenciario, as Senhoras: Rosangela Costa e Simone Maria da Silva e
do Comité de Investimento o Gestor-Lauro Bandeira e do Membro: Welinton da
Silva Alves, bem como do Controlador Municipal, Marcio Pimentel. O Gestor, Lauro
Bandeira, iniciou a reunido apresentando a equipe da empresa IC. Coutinho -
Consultoria em Gestio Publica, que iria falar do PRO-GESTAO, pois foi a empresa
escolhida para implantar o sistema no LimoeiroPrev com a devida aprovagéo do
Conselho. Em seguida, relatou que o Fundo estava respondendo a um Processo
Judicial do Ministério Publico, cobrando o Portal da Transparéncia. Lauro admitiu o
erro e atendeu as reinvindicagdes solicitadas, explicando que foi a inatividade do
Portal da Transparéncia, mas que todas as informagdes foram inseridas no mesmo.
Passado este momento, a Sra. llka Coutinho, trouxe para a pauta o Pré-Gestao,
mostrando a importancia, o que € e quais sdo 0s objetivos. Falou da importancia da
participagdo dos Conselheiros no desenvolvimento do RPPS; presenca nas reunides,
fiscalizagdo e responsabilidade. Disse da exigéncia da Certificacdo para dar
estabilidade, transparéncia e controle ao RPPS. Enfatizou a Portaria mps n°
185/2015, que institui o Programa de Certificagao Institucional e Modernizagéo da
Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios — PRO-GESTAO - RPPS. Usei da palavra
(Rosangela Costa) para falar da falta de conhecimento dos Conselheiros anteriores, ,
isso prejudicou o bom andamento dos trabalhos no RPPS. Evidenciei a importancia @
do PRO-GESTAO. Em seguida, Lauro comentou da estrutura que hoje, existe no
Fundo, gragas ao PRO-GESTAOQ. Disse que a responsabilidade nao é so do Gestor,
ela é dividida entre os membros do Conselho. O Membro do Comité de Investimento,

_ Welinton da Silva, disse se sentir privilegiado por chegar como Conselheiro numa {W

\%\ gestao ja estruturada. A Conselheira Simone também, falou de como os Conselheiros
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importancia de normatizar o processo estrutural do RPPS, isso cria uma rotina
produtiva que impedira, segundo ela, na mudancga de gestao, que haja dificuldades
de entendimento do processo de trabalho no RPPS e inibe as fraudes. llka falou
também, sobre a Politica de Prote¢cdo de Dados, pois 0 RPPS trabalha com
informagdes importantes do segurado e ainda, da criagdo do manual de dados,
atendendo as normas do Ministério da Previdéncia. Neste momento, a Sra. Angélica
Nunes fala da importancia do Controle Interno, no nosso caso, tendo a frente o Sr.
Marcio Pimentel, ela explicou que o Controle Interno elabora semestralmente, o
relatorio sobre o trabalho desenvolvido no RPPS, quem faz Auditoria € o TCE. O
Controlador Interno acompanha, néo executa. llka prosseguiu falando da importancia
da Base de Dados, de como as informagdes dos segurados devem estar atualizadas
para que o Atuario funcione. Mostrou que o Censo Previdenciario & primordial para
que tudo acontega de forma justa e legal. Importante que o Relatério de Governanga,
Censo Previdenciario, Certificagdo dos Conselheiros, realizagdo de Audiéncias
Publicas, Cadigo de Etica (pode ser da Prefeitura) para cumprir as exigéncias do
PRO-GESTAO. llka enfatizou a importancia do Exame Admissional por parte do Ente
Publico, ap6s aprovagado no Concurso Publico. llka explicou que a realizagdo das
reunides do Comité de Investimento, devem ser realizadas separadamente dos
demais Conselhos. Disse que a empresa de investimento opina, quem executa sao
os membros do Comité. Continua explanando sobre Governanga Cooperativada,
onde deve haver a distribuigdo das fungdes, delegando para cada um o que fazer e
de forma que haja interagdo entre todas as ramificagbes do 6rgdo. Deu como
sugestao, a criagdo de uma Cartilha Informativa para que todos os Segurados
conhegam sua situagao financeira e os Direitos no ato da aposentadoria. Exposto este
tema, ela reforgou a importancia do Pro-Gestdo e de que maneira a empresa IC.
Coutinho — Consultoria em Gestao Publica vai orientar e organizar o Pr6-Gestao no
Fundo Previdenciario. Angélica Nunes orienta que a recondugao dos membros dos
Conselhos seja em periodos diferentes, para que sempre haja, uma memoria da
gestdo anterior no prosseguimento dos trabalhos estruturais no RPPS. llka, em
seguida, falou dos Planos de Agéo de Capacitagdo, evidenciando a instrugéo dos
Conselheiros, levando-os para Congressos e Cursos direcionados a estruturagao do
RPPS. A Conselheira Simone disse que hoje, depois das participagdes em %
capacitagdes, ela pode falar com conhecimento de causa sobre o Fundo. Pontuou
que o trabalho do Conselho € em prol do Segurado e ndo do Ente Municipal. Em
seguida, o Gestor, Lauro Bandeira, diz da importancia da continuidade das reuniées
& do comparecimento de um maior numero de Conselheiros possivel. Eu, Rosangela p/ﬁ
"~ Costa, usei da palavra solicitando que as proximas reunides sejam realizadaly/
quinta-feira,pela manha, ou sexta-feira, a tarde; tendo em vista, compromisso_gue
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nao pode haver falta. Ilka falou ainda, de formar agdes de dialogo com os segurados
e a sociedade, inclusive, Audiéncias Publicas. Por fim, ela agradeceu aos presentes,
pela ateng&o. Ao final, Lauro Bandeira pediu aos Conselheiros para que néo fiquem
esperando tdo somente pelas convocagdes do Fundo, mas que provoquem as
situagdes para realizagao das reunides. Agradeceu a presenga de todos e facultou a
palavra, porem, ninguém fez uso. Nada mais tendo a tratar, o Presidente Lauro
Bandeira deu por encerrada a reuniéo e eu Roséngela Costa, lavrei a Ata que sera

assinada por de
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